
Årsmelding LSU Ålesund 2023 

Kontaktperson/leiar: Synnøve Vasstrand Synnes, kommunalsjef for Helse, Ålesund 

kommune  

Nestleiar: Jørn Åge Longva, avdelingssjef Medisinsk avdeling, Ålesund sjukehus HMR HF  

Tall møter i 2023: 2 digitale og 3 fysiske inkludert 1 fellesmøte med LSU Volda  

Dei 3-4 viktigaste sakene som har vore til behandling i utvalet: 

- Utvalet har sett fokus på behovet for å utvikle og planlegge tenestane ilag gjennom å 

legge til rette for  

1.       dialog knytt til pasientforløp innan demensutvikling, alderspsykiatri og 

sikkerheitspsykiatri – tilnærmingar og behov i kommunar og helseføretak.  

2.       dialog knytt til OU prosessen ved AIO utbygginga ved Ålesund sjukehus 

3.       dialog knytt til Utviklingsplanen innan Klinikk for psykisk helse og rus i HMR HF og 

4.       dialog knytt til kommunale strategiar for pasientforløp og prioriteringar.  

De 3 viktigste resultata fra 2023 med vekt på relevans og betydning for pasientforløp for 

de fire prioriterte pasientgruppene:  

- Auka kjennskap til kvarandre sine planar og arbeidsprosessar på spesielt kritiske 

område innan nokre pasientforløp, spesielt innan psykisk helse og i høve kognitiv 

svikt.  

Oppgaver som er oppstarta og som skal vidareførast i 2024:  

- Styrkje dialogen knytt til samhandlingsprosessar i pasientforløpa og med dei faglege 

samarbeidsutvala t.d. når det gjeld personar med ulike utviklingshemmingar med 

behov for habilitering, samt sjå på utvikling av samhandling om ambulerande team.  

- Forbetringsarbeid i prosess: Følge opp statistikk i høve samhandlingsavvik og 

forbetring av epikriseprosessen.  

- Utvikle tettare samarbeid med LSU Volda gjennom fleire felles møter. 

- SSU ber dei fire LSU'ane vurdere om ein har riktig bruk av digitale konsultasjonar, 

velferdsteknologi og digital heimeoppfølging for dei fire prioriterte pasientgruppene. 

Saka vert teken til endeleg handsaming i komande SSU-møte.   

 


