
Offentlig journal
Journaldato: 03.01.2023  |  Dokumenttype: I,U  |  Status: J,ASeleksjon:

06.01.2023Rapport generert:

Innhold:

Representant arbeidsgruppe - konseptutredning tiltak IKT persontilpasset medisin

Sakstittel:

Konseptutredning tiltak IKT persontilpasset medisin

DokType

U

Sak/dok nr:

2021/3621-2 20102/2021

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

19.05.2021

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

HELSE MIDT-NORGE RHF

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7951-2 56866/2022

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

23.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Medisin A

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/451-85 57447/2022

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

29.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.03.2023 - BARNL. - 100 % - F - avdelingssjef

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3006-2 187/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 1 av 27



Innhold:

Arbeidsavtale - 27.12.2022 - RUSPOLMO - TP - assistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/44-1 188/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - PSYKP- - 100 % - MP - psykolog

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/43-1 189/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5667-2 190/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7974-2 191/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Endringsmelding ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9453-1 192/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3150-3 193/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6580-9 194/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6876-1 196/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3426-7 197/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Dispensasjon fra forskriftskrav for den faglig ansvarlige - psykisk helsevern - ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5141-8 200/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

02.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Dispensasjon fra forskriftskrav om vedtakskompetanse - psykisk helsevern - ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7762-15 201/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

02.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Arbeidsavtale - 13.03.2023 - KIRS02 - 10 % - MS - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4044-1 204/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Fagbioingeniør hematologi/koagulasjon Medisinsk biokjemi og blodbank Volda, Helse Møre og
Romsdal HF - st. ref. 4586253357

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/54-1 205/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

15.11.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Medisinsk biokjemi Volda

Innhold:

Endringsmelding - 01.01.2023 - TILLI. - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4728-2 206/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - korrigert - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Kirurgiske leger Molde

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/494-52 209/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.01.2023 - LOGFORS - TR - portør

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/3821-2 210/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** - TR

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Medisinsk biokjemi og blodbank Ålesund - KKLLB -KKLLKTR - KKLSJB

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/57-2 216/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Offentlig søkerliste

Sakstittel:

Tilsettingssak: Sjukepleiar Kirurgisk sengepost 2 Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4589927169

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7500-29 226/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Kirurgisk sengepost 2 Ålesund

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** MFT

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Medisinsk biokjemi og blodbank Ålesund - KKLLB -KKLLKTR - KKLSJB

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/57-3 229/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/58-1 230/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

27.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ADVOKATENE PÅ STORKAIA DA
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Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/8123-2 237/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 0% - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Akuttmottak - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/29-3 238/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 0% - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Akuttmottak - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/29-4 239/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 0% - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Akuttmottak - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/29-5 243/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Invitasjon til sykehustalen 2023

Sakstittel:

Sykehustalen 2023

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/77-1 246/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

HELSE- OG OMSORGSDEPARTEMENTET

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.01.2023 - KIRLEV - T - overlege

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4379-3 259/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7768-3 291/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.01.2023 - KREKTR - 80 % - F - rådgiver

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/8284-6 293/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Klage faktura 92662690

Sakstittel:

Klage faktura utskrivningsklare pasienter klinikk Volda

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/2495-32 296/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

VOLDA KOMMUNE

Innhold:

Statsforvalteren 2022/3817 ********** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2022/3817 - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/4984-4 304/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Oppfølging av tilsyn - pålegg 6

Sakstittel:

Tilsyn - Arkivverket - arkivholdet Helse Møre og Romsdal HF

DokType

U

Sak/dok nr:

2021/1103-35 308/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

ARKIVVERKET

Innhold:

Offentlig søkerliste

Sakstittel:

Tilsettingssak: Overlege psykiatri Akutt psykisk helse Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4590183227

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7687-3 309/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Akutt psykisk helse Ålesund
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.01.2023 - VMOTSPL - TP - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9738-10 315/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Avviksmelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Avviksmelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/96-1 321/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ÅLESUND KOMMUNE

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.01.2023 - VMOTSPL - TP - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9757-5 322/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/98-1 323/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

28.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

EIKA FORSIKRING AS
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Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Ambulansestasjon Sunndal og Nesset - AMBN14 - Klinikk for prehospitale tjenester

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/69-4 324/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/100-1 326/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

21.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/101-1 327/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

22.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

SØRLANDET SYKEHUS HF

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/102-1 331/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

23.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT
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Innhold:

Journalopplysninger - påminnelse - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/7642-2 337/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

28.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

FREMTIND LIVSFORSIKRING AS

Innhold:

Arbeidsavtale - 02.01.2023 - PSYFOR - 28 % - MV - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/4052-7 338/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Ambulansearbeidar Amb.stasjon Volda, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4599784045

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/103-1 339/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

27.12.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Amb.stasjon Volda

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/104-1 341/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

28.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

TRYG FORSIKRING
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.01.2023 - MEDKRP - 40 % - ME - forskningsmedarbeider

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5874-1 342/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Bekreftelse på anmeldt forhold

Sakstittel:

Påtalebegjæring - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/8030-3 343/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

26.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/105-1 344/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

21.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.01.2023 - KRES01 - TR - fysioterapeut

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/49-1 345/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 13 av 27



Innhold:

NPE-sak 2022/09469 - uttalelse og relevante journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/09469 - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/106-1 346/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

29.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Seksjonsleiar Medisinsk sengepost Kristiansund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4599961179

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/107-1 348/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

28.12.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Medisinsk sengepost Kristiansund

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/407-4 349/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

27.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

IF SKADEFORSIKRING NUF

Innhold:

Statsforvalteren 2022/6103 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2022/6103 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
*****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7874-2 352/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/108-1 354/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

30.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

TRYG FORSIKRING

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.03.2023 - MEDLEG - 100 % - MP - lege i spesialisering 2/3

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/52-1 355/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7054-8 356/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

FREMTIND LIVSFORSIKRING AS

Innhold:

Komparentopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Komparentopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/110-1 358/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

30.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

KRIMINALOMSORGSDIREKTORATET

Side: 15 av 27



Innhold:

Underretning til klager

Sakstittel:

Påtalebegjæring - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/111-1 360/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

29.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** - Pensjonistavtale 0%

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Føde/barsel sengepost Volda - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/32-2 361/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Bekreftelse på anmeldt forhold

Sakstittel:

Påtalebegjæring - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/111-2 362/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

29.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Ambulansestasjon Sunndal og Nesset - AMBN14 - Klinikk for prehospitale tjenester

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/69-5 363/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** - Pensjonistavtale 0%

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Føde/barsel sengepost Volda - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/32-3 366/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.01.2023 - KVILEG - 100 % - F - overlege gynekologi

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5584-2 368/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 02.01.2023 - RUSLEGAL - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 50 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3805-8 377/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 01.03.2023 - PSYLE- - Korrigering av tiltredelsesdato - 50 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3805-9 378/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Endringsmelding - 19.12.2022 - FØDSE. - Funksjonstillegg - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7850-8 381/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Statsforvalteren 2022/6393 - tilsynssak - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2022/6393 - tilsynssak - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/113-1 382/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Endringsmelding - 01.01.2023 - MEDS06 - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5063-6 385/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.01.2023 - KMEDS01 - TP - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/40-1 387/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 02.01.2023 - GYNPO. - 75 % - MS - sekretær

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/8088-1 388/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Rettelse - Incentivordning for Gastronet

Sakstittel:

Nasjonalt medisinsk kvalitetsregister

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5560-3 389/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

SYKEHUSET TELEMARK HF

Innhold:

Endringsmelding - 02.01.2023 - MEDPOLÅ - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 10 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4621-4 390/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/108-2 391/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

TRYG FORSIKRING
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Innhold:

Informasjon om nye administrative koder til bruk i Pakkeforløp Hjerneslag

Sakstittel:

Pakkeløp for hjerneslag

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/56-4 394/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

HELSEDIREKTORATET

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Lege i spesialisering kirurgi Kirurgiske legar Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4590338035

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7425-5 396/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Tilbudsbrev - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Nevrologisk sengepost

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/112-2 397/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Nevrologisk sengepost

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/112-3 398/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.03.2023 - AMBN7 - 100 % - MV - ambulansearbeider

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9162-13 399/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Lege i spesialisering kirurgi Kirurgiske legar Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4590338035

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7425-7 404/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Kirurgisk sengepost B

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/114-2 406/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Statsforvalteren 2022/4911 - tilsynssak - ************************* ***** ************************* ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2022/4911 - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/6542-10 411/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/119-1 414/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

Kristiansund kommune

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8412-3 422/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5152-1 425/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/8027-2 426/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7842-4 428/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ADVOKAT METTE LOE AS

Innhold:

Arbeidsavtale time - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting uten utlysning - Medisinsk sengepost Kristiansund

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/87-2 430/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7841-4 432/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ADVOKAT METTE LOE AS

Innhold:

Arbeidsavtale vikariat - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting uten utlysning - Føde og barsel Molde

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/99-2 438/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: LIS indremedisin Medisinske legar Molde, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4595600226

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/118-1 439/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

12.12.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Medisinske legar Molde

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/8093-3 440/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

TRYG FORSIKRING

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/8095-2 443/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/102-2 445/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT
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Innhold:

Bruk av tvang og makt - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bruk av tvang og makt - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/13076-291 446/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

31.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Bruk av tvang og makt - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bruk av tvang og makt - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/13076-292 447/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

29.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ÅLESUND KOMMUNE

Innhold:

Bruk av tvang og makt ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bruk av tvang og makt - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/13076-293 449/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

01.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ÅLESUND KOMMUNE

Innhold:

Melding om avvik - Helse Møre og Romsdal HF

Sakstittel:

Avviksmelding - melding om avvik - Helse Møre og Romsdal HF

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/2420-12 452/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

HEMIT HF
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7809-2 456/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

TRYG FORSIKRING

Innhold:

Tvungent psykisk helsevern - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tvungent psykisk helsevern - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/179-1 457/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

Helse Midt-Norge RHF

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Ambulansestasjon Sunndal og Nesset - AMBN14 - Klinikk for prehospitale tjenester

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/69-7 460/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 15.12.2022 - MEDS02 - TR - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/8122-1 462/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Søknad om dispensasjon - ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2020/4832-4 466/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/122-1 467/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

27.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

FREMTIND LIVSFORSIKRING AS

Innhold:

NPE-sak 2022/08279 - ytterligere opplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/08279 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/6844-5 472/2023

Løpenr.:

03.01.2023

Journaldato:

03.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING
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