
Offentlig journal
Journaldato: 05.06.23  |  Dokumenttype: I,U  |  Status: J,ASeleksjon:

14.06.2023Rapport generert:

Innhold:

Særavtale ***** ***** ****************************** ***** ************************* **********

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2020/4577-3 18589/2022

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

22.04.2022

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Invitasjon til dialogmøte og opprettelse av oppfølgingsplan - ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe IA - ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/2964-1 19307/2022

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

28.04.2022

Dok.dato:

Tilg.

P2

Hjemmel:

Offl. § 13, 1. ledd jmf fvl. §13,1. ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Henvendelse - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Henvendelse - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2534-1 16965/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

17.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

SECURITAS AS

Innhold:

Bekymringsmelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3305-1 22077/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

11.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ÅLESUND BARNEVERNTENESTE
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Innhold:

Bekymringsmelding ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3435-1 22919/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

19.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ÅLESUND BARNEVERNTENESTE

Innhold:

Offentlig søkerliste

Sakstittel:

Tilsettingssak: RADIOGRAF Radiologi Volda, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4654716013

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3150-3 24126/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Radiologi Volda

Innhold:

Helsetilsynet 2023/1674 ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Helsetilsynet 2023/1674 ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3566-1 24135/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

25.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATENS HELSETILSYN

Innhold:

Arbeidsavtale - 02.08.2023 - BUPSPE - 100 % - MV - psykolog

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3539-1 24147/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 22.05.2023 - PSYFOR - TR - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3537-1 24148/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 05.06.2023 - VKLIBIO - 20 % - ME - bioingeniør

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8176-5 24150/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.08.2023 - KBARPOL - 40 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7516-2 24157/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 14.08.2023 - ADMKJK - 100 % - F - saksbehandler

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3562-1 24159/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 14.08.2023 - BARS - 50 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3563-1 24160/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 31.08.2023 - BARNEO - Korrigering av sluttdato - 10 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3671-8 24168/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2023 - KVILEG - 100 % - MS - lege i spesialisering 2/3

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3268-5 24181/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 05.06.2023 - GYNPO. - Funksjonstillegg - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5578-2 24193/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 19.06.2023 - KMEDS01 - TP - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3219-2 24194/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2023 - ØNHLEG - T - overlege (pensjonist)

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6506-3 24195/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.06.2023 - TEKVED - MFT - assistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/4656-5 24196/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2023 - PSYAKUTT - 19,9 % - MV - psykiatrisk sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9362-10 24199/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3568-1 24212/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

01.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

NPE-sak 2023/06077 - relevante journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/06077 ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3578-1 24214/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3569-1 24215/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

23.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Tvunget psykisk helsevern ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tvunget psykisk helsevern - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/4259-11 24217/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

01.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

OSLO UNIVERSITETSSYKEHUS HF
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Innhold:

NPE-sak 2023/00670 - klage oversendt Pasientskadenemnda - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/00670 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/721-7 24219/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Vergemål - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Vergemål - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3570-1 24223/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 03.07.2023 - RTGRGR - 100 % - MV - seksjonsleder

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9929-7 24225/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3571-1 24226/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

01.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ADVOKAT METTE LOE AS
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.06.2023 - PSYSB - TR - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3536-1 24228/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.08.2023 - BUPSPE - 100 % - MP - psykolog

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/3347-8 24229/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 05.06.2023 - VKLIBIO - 10 % - ME - bioingeniør

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/5702-8 24230/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 05.06.2023 - VKLIBIO - 30 % - MP - bioingeniør

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8525-7 24232/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 22.08.2023 - RTGRGR - 100 % - F - radiograf

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3540-1 24233/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 22.08.2023 - RTGRGR - 100 % - F - radiograf

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3541-1 24235/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.06.2023 - MEDS4. - TR - pleieassistent, sykepleierstudent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3498-1 24236/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Tillatelse til arbeidsvarsling - Hosetkrysset, Kårvåg, Averøy - spesiell - FV64 - Møre og Romsdal - Averøy -
APV20235732-T1

Sakstittel:

2023 - Beredskap - diverse

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/15-101 24243/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Statens vegvesen
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Innhold:

Dere må godkjenne søknaden om pensjon

Sakstittel:

Personalmappe IA - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3574-1 24246/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

25.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P2

Hjemmel:

Offl. § 13, 1. ledd jmf fvl. §13,1. ledd

Avsender\mottaker:

KOMMUNAL LANDSPENSJONSKASSE GJENSIDIG FORSIKRINGSSELSKAP

Innhold:

Dere må godkjenne søknaden om pensjon

Sakstittel:

Personalmappe IA ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3575-1 24247/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

26.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P2

Hjemmel:

Offl. § 13, 1. ledd jmf fvl. §13,1. ledd

Avsender\mottaker:

KOMMUNAL LANDSPENSJONSKASSE GJENSIDIG FORSIKRINGSSELSKAP

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3576-1 24250/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

01.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 04.06.2023 - POPSP. - TR - intensivsykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6470-4 24251/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

NAV legeerklæring - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NAV legeerklæring - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3577-1 24252/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

30.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NAV KRISTIANSUND

Innhold:

Offentlig søkerliste

Sakstittel:

Tilsettingssak: Portør Seksjon for forsyning og interntransport SNR Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4667454546

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3326-6 24253/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Seksjon for forsyning og interntransport Volda og Ålesund

Innhold:

Arbeidsavtale - 11.04.2023 - MEDLE. - MV - overlege

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9219-10 24254/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.08.2023 - POPSP. - 100 % - TR - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3890-10 24256/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.03.2024 - KIRLE. - 100 % - MV - lege i spesialisering 2/3

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7712-7 24259/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.07.2023 - KIRLE. - T - overlege

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5366-4 24260/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 21.08.2023 - MEDSB. - 80 % - MV - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/13971-8 24262/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 24.06.2023 - RYGGS. - 100 % - F - spesialfysioterapeut

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/14693-8 24264/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 12 av 17



Innhold:

Arbeidsavtale - 21.08.2023 - KJEKTR - 20 % - MP - spesialtannlege

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/4334-2 24268/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Bekymringsmelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3579-1 24270/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

KRISTIANSUND KOMMUNE BARNEVERN

Innhold:

NPE-sak 2023/03098 - påminnelse - uttalelse og relevante journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/03098 - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2837-4 24272/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Endringsmelding - 05.06.2023 - FØDSE. - Funksjonstillegg - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8577-5 24279/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 13 av 17



Innhold:

Bekymringsmelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3593-1 24318/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTEREN I TRØNDELAG

Innhold:

Endringsmelding - 01.09.2023 - MEDLEG - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 58 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4323-3 24327/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 01.09.2023 - MEDLEG - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/4158-7 24328/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 22.05.2023 - PSYS0A - Korrigering av tiltredelsesdato

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3339-2 24330/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 14 av 17



Innhold:

Endringsmelding - 01.09.2023 - FYRS01 - Endring av arbeidsforhold - 63,5 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8645-3 24333/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 06.11.2023 - MEDLEG - 100 % - MV - lege i spesialisering 2/3

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3234-1 24337/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2023 - FYRLEG - 100 % - F - lege i spesialisering 2/3

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/3328-5 24365/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 14.08.2023 - FYRFEL - 100 % - MS - ergoterapistudent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3503-1 24394/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 15 av 17



Innhold:

Arbeidsavtale - 18.12.2023 - MEDLEG - T - medisinerstudent med lisens

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9010-7 24398/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Bioingeniør Medisinsk biokjemi og blodbank Kristiansund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4672476524

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3582-1 24404/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

01.06.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Medisinsk biokjemi Kristiansund

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Psykiatrisk sjukepleiar Poliklinikk barn og ungdom Molde og Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st.
ref. 4669932661

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3583-1 24408/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

26.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Poliklinikk barn og ungdom Molde og Ålesund

Innhold:

Arbeidsavtale - 05.06.2023 - KKLKTR - 100 % - F - sekretær

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/4483-4 24417/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 16 av 17



Innhold:

Invitasjon til deltaking i beredskapsrådet i Volda kommune

Sakstittel:

Beredskap og varslingssystem

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/14011-13 24418/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Volda kommune

Innhold:

Statsforvalteren 2023/691 - klage ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2023/691 - klage - ************************* ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/801-4 24430/2023

Løpenr.:

05.06.2023

Journaldato:

05.06.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Side: 17 av 17


