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	SØKNADSSKJEMA
Rekrutterings- og samhandlingstilskot 

	Ansvarleg søkar/ar: 
(dersom det er fleire ansvarlege søkarar, skal namnet på alle deltakarane takast med)
	Kontaktperson/-ar:  
Namn:
Stilling:
Eining:
Arbeidsgjevar kommune:
E-postadresse:

	
	Namn:
Stilling:
Eining:
Arbeidsgjevar HMR HF:
E-postadresse:

	Er stadfesting på forpliktande samarbeid vedlagt? 
(skjema for leiarforankring frå kvar av partane)

	Namn på tiltak/prosjekt:

	Skildring av prosjektet skal innehalde (i eige vedlegg jamfør mal): 
· Formål
· Målgruppe
· Forventa rekrutterings- og samhandlingseffekt
· Brukarmedverknad
· Plan for gjennomføring og framdrift
· Budsjett
· Plan for evaluering av prosjektet
· Plan for implementering og driftssetting


	Er prosjektet/tiltaket forankra i eitt eller fleire faglege samarbeidsutval/felles handlingsplan i helsefellesskapet?

	

	Søkar stadfestar
· Å ha ansvar for framdrift og gjennomføring av prosjekt
· Å ha ansvar for å levere prosjektrapport og rekneskap til SSU til fastsett tid

 Stad/dato	                                  Søkar (hovudansvarleg for prosjektet)







Søknad sendast til: Leiar for felles samarbeidssekretariat i Helsefellesskap Møre og Romsdal: 
bodil.marit.haugen.vage@alesund.kommune.no
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