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Møtereferat 
 
 

Utvalg LSU Ålesund 

Møteleder Elisabeth Siebke 

Referent Espen Ervik 

Møtenummer 1-21 

Dato 17.09.21 

Tidspunkt 09-13 

Sted Teams 

 
 
 
Tilstede medlemmer:  
 

Organisasjon  Navn  Stilling/Funksjon  Kontaktinfo  

HMR, Klinikk Ålesund 
sykehus   

Elisabeth Siebke  Klinikksjef (leder)  Elisabeth.Siebke@helse-mr.no  

HMR, Klinikk kreft og 
rehabilitering  

Hanne Elde   Seksjonsleder  Hanne.Svejstrup.Elde@helse-mr.no  

HMR, Klinikk for 
psykisk helse og rus  

Kari 
Marie Remø Nesseth  

Avdelingssjef TSB  Kari.Marie.Remo.Nesseth@helse-
mr.no  

HMR, Klinikk for 
psykisk helse og rus  

Inger Ann Berge   Seksjonsleder BUP  Inger.Ann.Berge@helse-mr.no   

Giske kommune   Lene Bjørlo Overå  Kommunalsjef   lbov@giske.kommune.no  

Sula kommune   Astrid Engetrøen  Rådgiver  astrid.engetroen@sula.kommune.no  

Sykkylven kommune   Margit Aure Overå  Rådgiver  margit.aure.overa@sykkylven.kommun
e.no  

Ålesund kommune   Synnøve Vasstrand 
Synnes   

Kommunalsjef 
(nestleder)  

Synnove.Vasstrand.Synnes@alesund.k
ommune.no  

Brukerrepresentant 
HMR  

Asle John Giske  FFO  giskeasle@gmail.com  

Samarbeidsekretariate
t,   
Sunnmøre regionråd   

Bodil Haugen Våge  Rådgjevar Stab 
helse og velferd, 
Ålesund kommune  

Bodil.Marit.Haugen.Vage@alesund.ko
mmune.no  

Sekretariat - 
representant HMR  

Espen Ervik   Rådgiver 
samhandlingsseksjo
nen  HMR 

Espen.Ervik@helse-mr.no  
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Andre deltakere: 
 
- Toril Aarskog 
- Eli Otterlei 
- Eli Bente Langva 
 
Forfall: 
 
- Jan Ove Gravdal 
- Inger Ann Berge 
- Helene Rimstad 
- Sindre klokk 
- Siri Beathe Talseth Frilund 
- Britt Krøvel 
- Inger Nossum Sandvik 
- Øyvind Andre Hanken 
 

Sak 
nr. 

Sak Vedtak/aksjon Ansvarlig  Frist 

01  Velkomne til møte i Lokalt 
samarbeidsutval for Ålesund 
sjukehusområde.  
- Godkjenning av innkallinga, saker 
til eventuelt  
- Godkjenning av referat frå møte nr. 
2- 2021 i Lokalt samhandlingsutval 
for Ålesund sjukehusområde.  
Referat vedlagt. 

 Ok, ingen saker til evt, 
godkjent ref. 

Elisabeth Siebke   

02 Helsefellesskapet Møre og Romsdal 
– orientering og dialog om revidert 
samarbeidsstruktur, jf. revidert 
samarbeidsavtale kap. 5.  

 

 

Se presentasjon, 
vedlegg. 

Eli Klara Otterlei  

03 Kort presentasjonsrunde «nye  
LSU Ålesund»  
- Roller og oppgåver i nye 
 LSU Ålesund  
 

 

 

Presentasjon av 
medlemmer.  
 

Elisabeth Siebke  

04 Orientering frå kommunane  
på Nordre Sunnmøre  

 

 

-Få på plass arena 
mellom kommuner på 
Nordre Sunnmøre (noe 
som ligner på 
Sjustjerna) 
  

-Helseplattformen: ulik 

status på kommunene. 

Synnøve Vasstrand 
Synnes 
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-Pandemien gir 

utfordringer: 

testkapasite, 

smittesporing, 

vaksinasjon/logistikk. 

  

 -Rekruttering av leger 

og sjukepleiere: sterk 

konkurranse, 

lønnsforskjeller, viktig 

med god dialog og ikke 

overby hverandre. 

 

-Fastlegeordninga 

under press 

05 Orientering frå Ålesund sjukehus Sjå presentasjon/ 
vedlegg 

Elisabeth Siebke  

06 Ålesund kommune sin strategi for 
omstilling – orientering og dialog.  
- Kva kommune tek stafettpinnen 
vidare?  

Presentasjon/ vedlegg 
 
Ny kommune 
presenterer/ holder 
innlegg ved neste møte, 
26.11. 
 

 
 

Synnøve Vasstrand 
Synnes 

 

07 USHT Møre og Romsdal  
- Fokus på arbeidet med 
observasjonskompetanse og 
simulering  

Sjå presentasjon Toril Aarskog 
 

 

08 Prosjektet Råbra! Orientering og 
erfaringar  

Sjå presentasjon. 
Ta kontakt med Frilund 
eller Langva for spm. 

Eli Bente Langva  
 

 

09 Brukarrepresentantane har ordet 
– forventingar til arbeidet i LSU 
Ålesund vidare.  

  

 

Tekniske problemer, 
saken flyttes til neste 
møte 26.nov 

Øyvind Andre 
Hanken og 
Asle John Giske 

 

 Gjennomgang og dialog i forhold til 
saker vidare - revidert 
Samarbeidsavtale  
 
Mandatet for LSU  
- Årleg status på avvik og 
avviksregistrering  
- Prioritere forbetringsarbeid.  

-Fortsatt to møter pr 
halvår.  
Vil ha fysiske møter 
etterhvert. 
-Fleire pauser 
-Viktig å få ting inn i 
handlingsplaner 
 
 

Elisabeth Siebke  
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- Arrangere årleg samarbeidsmøte 
mellom føretak og kommune for å 
spreie gode løysingar og kartlegge 
aktuelle forbetringstiltak.  
- Gode samarbeidsløysingar og 
standardiserte pasientforløp.  
- Forankre og bidra i implementering 
av vedtekne handlingsplanar og 
retningslinjer  
- Skal i samarbeid med LMSenteret, 
pasientorganisasjonar og 
Frisklivsentralar, evt andre relevante 
i kommunen bidra i utvikling og bruk 
av lærings- og meistringstiltak.  
 
Felles møte LSU:  
28. oktober – Handlingsplanar frå 
fagutvala  
Møteplan LSU Ålesund og saker for 
vidare møter.  
2021: 26. november  
2022: Vår: Haust:  
Takk for no!  

 


