
Offentlig journal
Journaldato: 29.08.2022  |  Dokumenttype: I,U  |  Status: J,ASeleksjon:

02.09.2022Rapport generert:

Innhold:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/3319-2 22173/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

TINGVOLL KOMMUNE

Innhold:

Unntak fra dialogmøte 2 i regi av NAV

Sakstittel:

Personalmappe IA - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5359-1 28672/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

20.06.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NAV Ørsta

Innhold:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/4899-2 36916/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

AVERØY KOMMUNE
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Innhold:

Statsforvalteren 2022/2810 - tilsynssak - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2022/2810 - tilsynssak - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/3850-7 37152/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

26.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTEREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Korrigert arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Intensiv Ålesund - Avd akutt, operasjon og intensiv - Klinikk Ålesund sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/16-56 37209/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

23.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5087-2 37298/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Statsforvalteren 2022/3365 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2022/3365 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/4733-3 37507/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

03.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

NAV legeerklæring - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NAV legeerklæring - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5312-1 37600/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

14.06.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NAV MOLDE

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5329-1 37657/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

26.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Offentlig søkerliste

Sakstittel:

Tilsettingssak: Spesialsjukepleiar Kreftbehandling og palliasjon Nordmøre og Romsdal, Helse Møre og Romsdal HF -
st. ref. 4549136380

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/4972-10 37737/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Kreftbehandling og palliasjon Nordmøre og Romsdal

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.02.2023 - VBUPPSY - 100 % - MP - psykolog

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6757-1 37740/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2022 - BUPSPE - 100 % - MV - overlege barn- og ung psyk

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4509-7 37741/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 15.09.2022 - PSYKNAUS - 19 % - MP - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3022-11 37742/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Bruk av tvang og makt - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bruk av tvang og makt ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/15401-7 37745/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Tvunget psykisk helsevern - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tvunget psykisk helsevern - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/3392-12 37746/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

08.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

HELSEDIREKTORATET
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Innhold:

NPE-sak 2022/04689 - vedtak - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/04689 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/3497-8 37747/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

24.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Tvunget psykisk helsevern - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tvunget psykisk helsevern - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2021/3392-13 37748/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

09.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

HELSEDIREKTORATET

Innhold:

NPE-sak 2022/00747 - oppdatert journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/00747 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/3284-7 37749/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

24.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Søknad om vedtakskompetanse - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Søknad om vedtakskompetanse - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5360-1 37750/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

NPE-sak 2022/07400 - uttalelse og relevante journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/07400 ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5361-1 37754/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

24.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Møte i forbindelse med supplerende dokumentasjon til søknad om godkjenning som utdanningsvirksomhet i Akutt-
og mottaksmedisin

Sakstittel:

Spesialistutdanning - Helse Møre og Romsdal HF

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/2477-8 37755/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

26.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

HELSEDIREKTORATET

Innhold:

Dispensasjon ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2020/4848-5 37757/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTEREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

NPE-sak 2021/10421 - påminnelse - relevante journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2021/10421 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/1053-8 37758/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

24.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5362-1 37759/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

25.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

IF SKADEFORSIKRING NUF

Innhold:

Bruk av tvang og makt - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bruk av tvang og makt - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/14028-5 37760/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

22.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

HUSTADVIKA KOMMUNE

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Sykepleier Kirurgisk sengepost B Molde, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4556778570

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5363-1 37761/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

26.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Kirurgisk sengepost B Molde

Innhold:

Godkjenning ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6346-4 37762/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

26.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL FYLKESKOMMUNE
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Innhold:

Bekymringsmelding- ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding- ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5364-1 37763/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MOLDE KOMMUNE BARNEVERN

Innhold:

Tillatelse til arbeidsvarsling - Gatelys og pukkfylling Åsskard - FV65 - Møre og Romsdal - Surnadal

Sakstittel:

2022 - Beredskap - diverse

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/437-160 37766/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Statens vegvesen

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5366-1 37767/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Unntak fra dialogmøte 2 i regi av NAV

Sakstittel:

Personalmappe IA - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5368-1 37769/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

23.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

P2

Hjemmel:

Offl. § 13, 1. ledd jmf fvl. §13,1. ledd

Avsender\mottaker:

NAV MOLDE

Side: 8 av 36



Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5356-3 37771/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

CRAWFORD & COMPANY (NORWAY) AS

Innhold:

NAV legeerklæring - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NAV legeerklæring - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5369-1 37774/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

19.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NAV SMØLA

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5370-1 37777/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

PEDAGOGISK-PSYKOLOGISK TJENESTE

Innhold:

NAV skademelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe IA ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/14332-12 37778/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

19.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

P2

Hjemmel:

Offl. § 13, 1. ledd jmf fvl. §13,1. ledd

Avsender\mottaker:

NAV ÅLESUND AVD NOTENESGATA
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Innhold:

Bekymringsmelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
*****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5371-1 37779/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

KRISTIANSUND KOMMUNE BARNEVERN

Innhold:

NAV spesialisterklæring - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NAV spesialisterklæring - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5372-1 37781/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

23.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NAV KRISTIANSUND

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5374-1 37783/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

23.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5375-1 37787/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

26.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT
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Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Akutt psykisk helse Hjelset - PSYAKUTT

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/303-81 37788/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 25.08.2022 - KMEDS01 - TP - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8764-3 37789/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 05.09.2022 - FØDBERED - 20 % - F - jordmor

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6829-11 37790/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 05.09.2022 - FØDS01 - 65 % - F - assisterende seksjonsleder

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6829-12 37791/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 11 av 36



Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5373-1 37792/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

24.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

Tillatelse til arbeidsvarsling - Solavågen fergekai fase 2+ - EV39 - Møre og Romsdal - Sula

Sakstittel:

2022 - Beredskap - diverse

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/437-161 37793/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Statens vegvesen

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.09.2022 - ANEMOT - 80 % - MP - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/1149-7 37794/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5376-1 37796/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Sjukepleiar Akutt psykisk helse Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4556796131

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5378-1 37797/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

26.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Akutt psykisk helse Ålesund

Innhold:

Personalsak - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalsak - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5377-1 37801/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

P3

Hjemmel:

P3 Offl. §13,1. jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Spesialsjukepleiar/sjukepleiar akuttmottak Akuttmottak Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4539367927

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/4467-7 37802/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - påminnelse - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/4762-3 37804/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

24.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

FREMTIND LIVSFORSIKRING AS
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Innhold:

Etterspør dokumentasjon til søknad om godkjenning som utdanningsvirksomhet

Sakstittel:

Spesialistutdanning - Ålesund sjukehus

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/1552-7 37806/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

HELSEDIREKTORATET

Innhold:

Medlemsforhold - ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8576-4 37812/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2022 - VMEDSPL - TR - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/1151-5 37814/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2022 - VFØDSPL - TR - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/1956-4 37817/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2022 - VINTSPL - TS - intensivsykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7498-5 37819/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.09.2022 - ANEMOT - 100 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6918-4 37821/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5158-2 37822/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

GJENSIDIGE FORSIKRING ASA

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Avdeling for medisinsk biokjemi - KKLMBK

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/47-5 37823/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Spesialsjukepleiar/sjukepleiar akuttmottak Akuttmottak Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4539367927

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/4467-8 37825/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.09.2022 - ANEMOT - 85 % - MP - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9867-10 37827/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Intensiv Volda - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/253-24 37829/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

26.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Spesialsjukepleiar/sjukepleiar akuttmottak Akuttmottak Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4539367927

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/4467-9 37831/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Kirurgisk sengepost A

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/358-38 37832/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Tillatelse til arbeidsvarsling - Fv5974 Ullavegen Haramsøy, masseutskifting av veg - FV5974 - Møre og Romsdal -
Ålesund

Sakstittel:

2022 - Beredskap - diverse

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/437-162 37833/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Statens vegvesen

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2022 - VINTSPL - TS - intensivsykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8021-5 37835/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2022 - ANEMOT - TR - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9991-5 37836/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale time - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting uten utlysning - Medisinsk sengepost Kristiansund

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/111-55 37839/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

25.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Bioingeniør II Medisinsk biokjemi Molde, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4529687578

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/3733-8 37840/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Medisinsk biokjemi Molde - KLINI.

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/49-16 37844/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Akuttmottak Ålesund - Avd akutt, operasjon og intensiv - Klinikk Ålesund sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/17-45 37845/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2022 - ANEMOT - TR - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/2170-5 37847/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/4587-5 37848/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

GJENSIDIGE FORSIKRING ASA

Innhold:

Arbeidsavtale - 19.09.2022 - VKIRSPL - 25 % - MS - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/2302-7 37849/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Akuttmottak Ålesund - Avd akutt, operasjon og intensiv - Klinikk Ålesund sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/17-46 37850/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** - i medhold lov om barneverntjenester § 6-4 - ***** ***** ***** ***** *****
***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** - i medhold lov om barneverntjenester § 6-4 - ***** ***** ***** ***** *****
***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5075-2 37851/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

Molde kommune

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Akuttmottak Ålesund - Avd akutt, operasjon og intensiv - Klinikk Ålesund sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/17-47 37852/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Ambulante tenester psykisk helse DPS Volda

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/319-24 37854/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/3675-2 37857/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 24.08.2022 - VKIRSPL - TR - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5338-1 37859/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/3490-4 37860/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2022 - KLINI. - 100 % - MP - bioingeniør 2

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7411-1 37862/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Påtalebegjæring - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Påtalebegjæring - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5365-2 37863/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/4889-2 37864/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 05.09.2022 - PSYAKREH - 100 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/4604-8 37865/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Akutt psykisk helse - team B - PSYSB

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/324-160 37867/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Bekymringsmelding ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5379-1 37868/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

KRISTIANSUND KOMMUNE BARNEVERN
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Innhold:

Arbeidsavtale - 26.09.2025 - ANEMOT - 100 % - F - intensivsykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3880-6 37869/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Spesialsjukepleiar/sjukepleiar akuttmottak Akuttmottak Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4539367927

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/4467-10 37871/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.09.2022 - RUSPOLAL - 100 % - F - psykolog

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5282-2 37873/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 29.08.2022 - KJØKK. - TR - kjøkkenassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/3050-3 37874/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 23 av 36



Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Seksjon for kjøkken og kantine SNR (Molde og Kr.sund) - KJØKK. - Klinikk for drift og
eigedom

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/282-59 37879/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

26.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 19.09.2022 - PSYS0D - TP - helsefagarbeider

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5337-1 37881/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5356-4 37882/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

CRAWFORD & COMPANY (NORWAY) AS

Innhold:

Bekymringsmelding ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5380-1 37884/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MOLDE KOMMUNE BARNEVERN
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Innhold:

Bekymringsmelding ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5381-1 37887/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MOLDE KOMMUNE BARNEVERN

Innhold:

Innsynsbegjæring - Timelister på føden 2022

Sakstittel:

Innsynsbegjæring - Timelister på føden 2022

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5382-1 37891/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

SUNNMØRSPOSTEN AS

Innhold:

Protokoll - møte kontrollkommisjonen 2022-08-09

Sakstittel:

2022 - Kontrollkommisjonen

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/617-88 37893/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

09.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ADVOKAT METTE EKROLL NYLAND

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Langtids døgn rusbehandling TSB Molde - RUSDØGMO

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/310-51 37894/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Protokoll - møte kontrollkommisjonen 2022-08-09

Sakstittel:

2022 - Kontrollkommisjonen

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/617-89 37895/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

09.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ADVOKAT METTE EKROLL NYLAND

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5383-1 37898/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Seksjon for kjøkken og kantine SNR (Molde og Kr.sund) - KJØKK. - Klinikk for drift og
eigedom

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/282-61 37899/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5384-1 37903/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Ortopedisk sengepost Ålesund sykehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/441-45 37904/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Statsforvalteren 2022/4085 - avgjørelse - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/4974-2 37905/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Ortopedisk sengepost Ålesund sykehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/441-46 37907/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2022 - KIRSOR01 - 10 % - MV - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4876-5 37909/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 27 av 36



Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5385-1 37912/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Langtids døgn rusbehandling TSB Molde - RUSDØGMO

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/310-53 37913/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

26.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Døgnseksjon PHBU Ålesund og Molde - UPAS01 - UPAKTR - BUAFA-

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/30-72 37914/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2022 - KIRSOR01 - 10 % - MV - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3831-4 37916/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 02.08.2022 - OPRDAG - TR - renholder

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/5798-7 37919/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Interntelefoni over ICCS - Endring i forbindelse med teknologiendring fra ISDN/PSTN til IP telefoni ved AMK,
akuttmottak og legevakter

Sakstittel:

Digitalt Nødnett

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/15106-11 37920/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

HELSETJENESTENS DRIFTSORGANISASJON FOR NØDNETT HF

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Dagkirurgi Ålesund - Avd akutt, operasjon og intensiv - Klinikk Ålesund sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/18-18 37923/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/2527-5 37929/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

HELSE BERGEN HF
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Innhold:

Anbefaling for legemidler til behandling av Wilsons sykdom

Sakstittel:

2022 - Legemidler - generelt

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/7188-31 37931/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

SYKEHUSINNKJØP HF

Innhold:

Innspill - Nasjonal helse- og samhandlingsplan

Sakstittel:

Innspill - Nasjonal helse- og samhandlingsplan

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5244-2 37932/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

HELSE MIDT-NORGE RHF

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5386-1 37935/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

Statsforvalteren 2022/4000 - tilsynssak - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2022/4000 - tilsynssak - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5246-3 37938/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL
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Innhold:

Henvendelse - Volda sykehus - Flydag på Hovden lufthavn 10. september 2022

Sakstittel:

2022 - Beredskap - diverse

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/437-163 37939/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Ørsta Volda Flyklubb

Innhold:

Veimeldinger uke 35

Sakstittel:

2022 - Beredskap - diverse

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/437-164 37940/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

VEIDEKKE INDUSTRI AS

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5385-2 37943/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5384-2 37944/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5383-2 37946/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5333-1 37949/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

26.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2022 - HUDSYK - TS - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/5631-3 37960/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7222-2 37961/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7866-3 37962/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7866-4 37963/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7222-3 37964/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6794-5 37965/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8628-3 37966/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6484-3 37967/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5042-1 37968/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 15.08.2022 - FYSADM - 100 % - MT - fysioterapeut i turnus

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/3817-2 37969/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 34 av 36



Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7116-5 37970/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/13200-13 37971/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7084-2 37972/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/10131-1 37973/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 35 av 36



Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/1623-2 37974/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3556-7 37975/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7815-4 37976/2022

Løpenr.:

29.08.2022

Journaldato:

29.08.2022

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 36 av 36


