M .E. HELSE MORE OG ROMSDAL

Samarbeidsmgte mellom Sju-
stjerna og helsefgretaket

Covid 19 /influensa
30. november 2022




Motedeltakarar

* Rune Sjurgard, Kommunaldirektgr
vertskommune

e Kristin Vik, leiar for Sju-stjerna helse og omsorg
* Arne Gotteberg, kst. KO Hareid

* Bent Ingebrigsten, kst. KO Volda

* Norunn K. Elde, KO Ulstein

* Asta Sileikiene, KO Sande

e Bjgrn Martin Aasen, Smittevern overlege Hergy
* Cecilie Oppedal, KO Vanylven

e Marte @ie, KO @rsta

e Stian Endresen PKO

e Oddvar Margy, koordinator Sju-stjerna

e Palma Hanes, Klinikksjef

 Randi Revheim, OL medisin

* Olav Brattli, seksjonsleiar og OL kirurgi

* Rune Heggedal, seksjonsleiar og OL anestesi

* Idunn Myklebust, seksjonsleiar og OL fgde,barsel,gyn
e Unni Skare, smittevernradgjevar Fagavdelinga
* Halgrim Myklebust, seksjonsleiar

e Joar Ulstein,

* Alice Tverberg, Rtg

e Kari Standal, BUP

* Mona Ryste, radgjevar

Marius Kile Brenne, radgjevar
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Agenda

Velkomen, info/agenda
Referat/oppfolgingspunkt fra mgte
Situasjonsbilde Covid -19/INFLUENA

Status kommunar smittesituasjon/vaksinasjon: @rsta v/ Kommuneoverlege Marte @ie, Vanylven v/
kommuneoverlege Cecilie Oppedal, Sande v/ kommuneoverlege Asta Sileikiene, Ulstein
v/kommuneoverlege Norunn Kirkebg Elde, Volda v/kommuneoverlege Arne Drablgs, Hergy, v/ smittevern
overlege Bjgrn Martin Aasen, Hareid v/ kommuneoverlege Arne Gotteberg

Status helsefgretak v/Palma Hanes

Sp@rsmalsrunde og gjensidig informasjonsutveksling:

Aksjon/tiltak: Korleis kan vi bista kvarandre, fordeling av arbeidsoppgaver
ALIS

Felles infosaker: Helseplattformen, Fagdag i geriatri, LIS 1
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Covid 19 /Influensa
Status Klinikk Volda

* Oppdaterte tal
Klinikk Volda:

3 Covid -19
1 Influensa

HELSE M@RE OG ROMSDAL

@ HMR Smittevern og antibiotikastyring

B Sendtl v A Engasjerende leser

| 4r har vi belaget oss pé salgstall fra Sykehusapotekene for & ha oversikt over vaksinestatusen i HMR. | tabell under ser du status per 24.11. Det er kke

for sent & ta vaksinen.
Status uttak influensavaksiner | Antall bestilte vaksiner Uttak per 24.11.2022
fra sykehusapotekene
Kristiansund 005tk 517 stk
Molde 1300 stk 7165tk
Hlesund 24305tk 1717tk
Volda 570 stk 551tk

{7 Falger kke




Ventande/fristbrot

Antall Fristbrudd for ventende

Antall Fristbrudd for ventende pr uke

Siste rapportuttrekk: 21, Nov 2022
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Volda Sjukehus
2017 - 2022
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Utskrivingsklare pasientar i HMR oktober 2022 - sjukehusfokus

Kristiansund kommune Alesund kommune

Tingvoll kommune Alesund Vestnes kommune

Kristiansund
Avergy kommune Sykkylven kommune

Gjemnes kommune Ulstein kommune
Molde kommune Hergy kommune
Kristiansund kommune Volda kommune
Rauma kommune

Hustadvika kommune

Vestnes kommune

Avergy kommune

Smgla kommune




Diverse felles



12. November tok St. Olavs hospital og 6
kommuner i bruk Helseplattformen
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Status for Lokalt innfgringsteam Helseplattformen HMR

S

Mindre avvik fra plan

Lokalt prosjektet er i hovedsak pa plan. Det er hey
aktivitet og store pagaende oppgaver. Hoy risiko for
at vi ikke greier a skaffe tilstrekkelig antall
instrukterer.
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| rute

Hoy aktivitet og tilfredsstillende
fremdrift. Fokus pa a skaffe
tilstrekkelig med instrukterer og
andre prosjekt ressurser, samt
avklare opplaeringslogistikk.

Prognose under budsjett

Lokalt innferingsprosjekt er pa
budsjett. Jobber med neste ars
budsjett.

Tiltak ma iverksettes

Flere nye risikofaktorer, blant
annet en rad risiko: mangler
instrukterer for a fa gitt alle
sluttbruker oppleering.

Noe problematisk

Det kommer inn ressurser
samtidig som noen ressurser
gar ut. Dette er utfordrende
med store oppgaver samtidig
med sykmeldinger i teamet.
Prosjektet handterer
situasjonen, har en plan og
gjennomforer tiltak.

| henhold til plan

Arbeid pagar i henhold til plan.



Wi trenger flere instrukterer

STRUKTORER

Vi trenger flere instruktorer

Brenner du for faget og liker & dele din kunnskap? Se i tabellen under om du er en som kan lede
dine kollegaer an i Helseplattformen!

HELSEPLATTFORMEMN

Fi=te Wiave of Romsdal

Instrukterene skal gi opplaering i bruk Helseplattformen til ansatte i HMR ved hjelp av klasseroms-
kurs, med bistand av superbruker og tett sammen med opplasringsteamet i Helseplattformen.

Det er et viktig prinsipp for Helseplattformen at instruktarer har samme faglige rolle som de man
skal laere opp. Instrukterer far opplasring i hele januar 2023, med oppstart 3. januar i Alesund, og vil
etter endt opplaering vaere en av de med best kompetanse i bruk av systemet og dermed en solid

ressurs for sin seksjon nar HMR tar i bruk Helseplattformen. HELSEPLATTFORMEN | HMR SOKER
Opplaaringen av ansatte | HMR ved alle vare 4 sykehus og antall kurs fordelt pa hvert sted wil I N ST RU KT@ RE R
variere for den enkelte instruktar. | gjennomsnitt vil det vasre en undervisningsfri dag i uken til LIKER DU A DELE AV KUNNSKAPEN DIN?
egentrening og reisetid er hensynstatt i stillingsprosenten. Som instruktsr beholder man sin lgnn

. . . . = . - BLI MED PA EVENTYRET
med eventuelle ubekvemstillegg. Din arbeidsgiver ma gi deg permisjon med lann, SBK MA!

Helseplattformen refunderer lennen din.

For flere stillinger er det enkelte uker hvor man ikke holder kurs og instrukteren er derfor i de SOK STILLING
: . . : : : T . SOM INSTRUKT@R,
ukene disponibel for og lennes av arbeidsgiver i egen seksjon/egen stilling. | utgangspunktet wvil L ETIER RABE ARTIE De SIYENDE

instruktarer vaere ansatt fra 3. januar til og med 28. april 2023. INSTR AR KAR DIEN SELVNES

Vil du vite mer om instrukterstillingene?

""""""" Ta kontakt med delprosjektleder helen.fannemel@helse-mr.no Se hvorfor du ber bli instruktsr
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Nyhetsbrev om HelsaMi
Hva er HelsaMi?

HelsaMi er en digital innbygger portal for helse og omsorgstjenesten i Midt-Norge og er en del av det
felles journalsystemet, Helseplattformen. Med HelsaMi vil innbyggerne fa en enklere tilgang til egen
journal og en storre mulighet til a pavirke eget behandlingsforlep. Portalen hjelper pasienten med a
samle all helseinformasjon pa et sted.

I portalen kan innbygger fa tilgang til blant annet timeavtalene sine, delta i videokonsultasjon eller
motta provesvar som sykehuset velger a dele med pasienten.

Gjennom HelsaMi har sykehusene fatt et felles verktgy for digital dialog med pasienten. Dette vil
gjore det lettere med innkallinger, samt bedre og raskere deling av provesvar.

Alle pasienter far tilgang til informasjon i HelsaMi, enten ved innlogging eller via foreldre eller parg-
rende. Men det er viktig a huske pa at de digitale tjenestene ikke passer for alle og skal ikke erstatte
mellommenneskelig kontakt med pasienten.

Last ned HelsaMi

Du kan allerede na laste ned appen pa din mobil. Palogging skjer via ID-porten som er en trygg los-
ning med sikkerhetsniva 4. Sjekk dine personlige opplysninger, legg inn parerende, administrere var-
selinnstillinger og bli kjent med portalen. Man kan ogsa legge opp snarveier utfra hvilke behov man
har.

Tall fra 23 november viser at 50.543 innbyggere har logget inn (gjelder farstegangsinnlogging).

65% bruker mobil appen. Dette er tall som stiger jevnt.



Revidert innfgringslop

TRONDHEIM ROROS LEVANGER ALESUND KRISTIANSUND KOMMUNALE INNFORINGSLOP
os VERDAL HUSTADVIKA
HOLTALEN MOLDE
INDRE FOSEN RAUMA
@RLAND AUKRA
AFJORD VESTNES

FJORD
RINDAL
SULA
ST. OLAVS HELSE HELSE MORE
HOSPITAL NORD-TREONDELAG OGC ROMSDAL

l |

INNFORING FOR KOMMUNENE KAN BLI ENDRET
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Fagdag i geriatri - Januar 23

* Tema: Onkogeriatri

 Samarbeid mellom Sjustjerna,
Klinikk Volda og Hggskulen

* Programkomite:

Stian Endresen,Havard Ramsli,
Atle Barry Skorpen, Bjgrn Gunnar
Tafjord, Oddvar Margy og Mona
Ryste
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Nytilsetting oppstart 1. mars 23
* Ingrid Knutsdotter Fosheim

* Maria Longfjeld Monsen

* Emilie Harr

* Jonas Krgvel

* Luise Marie Rust

* Martin David Skladzien

* Kristi Vagnes

* Silje Hope Lossius



