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Andel av befolkningen Andel av befolkningen

67 & og eldre. 67 & 0og eldre.
1.1.2018 Framskrevet 2035 Alt. MMMM
Landsgjennomsnitt 15 prosent Landsgiennomsnitt 20 prosent

(] 13-14prosent (2 kommuner)
D 15 <17 prosent (30 kommuner)
- 18 - 20 prosent (59 kommuner)
. 21 - 24 prosent (135 kommuner)
. 25 - 41 prosent (196 kommuner)

L_J 13- 14prosent (B0 kommuner)
[ 15- 17 prosent (105 kommuner)
. 18 - 20 prosent (129 kommuner)
- 21 - 24 prosent (94 kommuner)
- 25 - 4) prosent (14 kommuner)
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Nytt sjukehus i Nordmgre og Romsdal med
spesialisthelsetjenesteri DMS kristiansund
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Om Sjukehuset Nordmgre og Romsdal

* SNR vil erstatte sykehusene i Kristiansund
og Molde, og skal gi pasienttilbud til rundt
120 000 innbyggere

* Full drift varen 2025
* SNR Hjelset blir ca. 60 000 m?

* SNR Kristiansund er forelgpig planlagt til
ca. 5500 m?

* Rundt 2000 ansatte vil jobbe ved SNR i
2025, og 2000 ansatte vil sta i omstilling
frem til 2025

| klinikk SNR jobber 1230 ansatte
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Enerom

e To ulike utforminger

A Pasienthotell

= e 23 pasienthotellsenger

) Kortidspost/ Akutt 24

Je19 senger
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e 8 timers effektiv bruk av rommet

Medisinrom 2> endosesystem
| o Lukket legemiddelslgyfe = HPF
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SNR 2025




Hvordan skal vi lykkes ?

Hva gir SNR 2025 av mulighetsrom?

Drift pa to lokasjoner: rendyrke elektive forlgp i Kr-sund

* Nye areal: nye arbeidsmetoder
» «Kaste opp kortene pa nytt»
* HP
e IKT Igsninger
* Oppgavegliding: hvem gjgr hva i fremtiden?

Differensiering av pasientforlgp
* Pasienthotell
» Kortidspost
* Sengepost
* Fagutvikling: Kirurgiske senger

Ny organisasjonsstruktur klinikk SNR:
* kjerneverdiene utgves ute i de enkelte seksjonene, der pasienten mgter helsetjenesten.
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Overordna status for OU-prosjekter/ arbeid

Prosjektrapporter levert:
v’ Plassering av fag i sengeomrader

v’ Vaktlinjerapporten

Pagaende prosjekt:

» Poliklinikk og dagbehandling

> Aktivitetsplanlegging > kvalitetssikring av areal

» Kontorfordeling til fagomradene

» |ldentifiserte delprosjekt

> Leger - aktivitet dggn, dag, poliklinikk = ressursfordeling

» Merkantilprosjektet
» Akuttflyt/ Akutt 24 ( Kortidspost)
» Bemanningsplaner: Intensiv/Postoperativ/Dagkirurgi/ Akuttmottak, Anestesi, Operasjon

- —

Kommende prosjekt:
» Kreft og palliative senger
» Barn helhetlig forlgp
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DMS Kristiansun

-

Interkommunale Helsenaering/
tjenester andre aktgrer




Helsenzering/

andre aktgrer

Prosjektleder DMS

Skal bidra til at kommuner, helseforetak og andre aktgrer i fellesskap etablerer fremtidsrettede
helsetjenester i DMS Kristiansund

DMS ?
SNR ?

e Utvikle DMS i samsvar med vedtatte strategier og
handlingsplaner

e Utrede muligheter for nytt innhold i DMS

* Utvikle synergier og etablere fellesprosjekter
mellom aktgrene

* Samarbeide tett med relevante FOUI-miljg

* Ivareta og understgtte informasjon- og
kommunikasjonsarbeidet i prosjektet

e Samarbeide tett med OU SNR og OU KSU

e Bidra til 3 videreutvikle god samhandling

* Utvikle felles pasientforlgp med aktgrene i DMS

* Samarbeide med brukerorganisasjoner og -
representanter
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SMR K5U

* Bildediagnostikk * Barnetilbud

* Laboratorietjenester * Screening gye
 Ortopedisk dagkirurgi * Ortogeriatrisk poliklinikk
» Gynekologisk dagkirurgi * Tannbehandling i narkose
e Kirurgisk og ortopedisk poliklinikk * Urologisk poliklinikk

* Gynekologisk poliklinikk * Tarmscreeningsenter

* Indremedisinsk poliklinikk * Geriatrisk poliklinikk
 Hudpoliklinikk med lysbehandling * Nevrologisk poliklinikk
 @NH-poliklinikk * Revmatologisk poliklinikk
* Hgrselstilbud/hgrselssentral * Palliativ behandling

* Medisinsk dagbehandling * Klinisk ernaeringsfysiologi
* Cytostatikapoliklinikk * Logopedtjenester

* Dialysebehandling * Pusterom
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Status september/oktober

SNR Kristiansund

Areal og funksjoner

Optimalisert forprosjekt
Plassere vedtatte funksjoner
Ansatte HMR,
sykehusplanleggere, arkitekter,
TV/VO

Samhandling, pasientverdi,
baerekraft: attraktive areal SNR-
KSU-kommuner-andre
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Status september/oktober

&7 %

Pasnentforlﬁp -

Forskning/innovasjon
NTNU/FOR
Helseinnovasjonssenteret
Januar 2023: hofte

Al
Prehabilitering/selektering
Robotkirurgi

VR/AR

dagklgqﬂ.
~ SNR !stlansun ‘

iiii ,' iJi i| ﬁ W | ﬂ" Multidisiplinaer utskrivelse
. Y - . Hjemmesykehus-modell

s
® S @ @* ® ¢ Kommunale dggnsenger?
Henvisning Prehabilitering Peroperativt ﬂe‘uﬂv& Utskrevet Referanser ° Are a I b efa r-l n g
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Status september/oktober

Behandlingstilbud - n?,

Ortogeﬂatrl
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@ DMs Knstlw.
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J;enester SNR Tjenester KSU kommune

Ortogerialrlsk pohkl!nltk 65+ . . { l erlatrlsk funksjonsomrade
sekundaerforebybging . l emenskoordinator
»ge Ergoterapeut KSU
. ,FLsAedele’r. kommune
" - KEF e - Fysioterapeut KSU

. h kommune

XN - Fris|
= e ﬁk l d N
Osteoporosepoliklinikk 50+~ + Osteoporose linikk
- sekundzerforebygging . rforebyggi .
+ FLS/sykepleier

- ortoped

@

Infusjonspoliklinil
infusjonsbehandli
sykepleier

- geriater
« sykepleier SNR og kommune
« Ergoterapeut SNR
h‘ « Fysioterapeut SNR

65+

Primaer- og sekundaerforebygging
fall/fall med skade

Tverrfaglig geriater, medisinsk
lege, ortopeder,
osteoporosesykepleier (FLS),
medisinsk sykepleier, klinisk
ernzringsfysiolog, ledere
involverte seksjoner.
Omradegeriatri

Geriatrisk funksjonsomrade
SNR+KSU+interkom

Reell samhandling
(Demenskoordinator,
ergoterapeut, fysioterapeut,
Friskliv og mestring,
hgrselkoordinator, inntaksteam)

Baerekraft, fremtid, pasientverdi
ressurser/kapasitet

Potensielt inneliggende pasienter
i hjemkommune, hjemmet eller
poliklinisk.
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Tjenester Ksu
kommune

Kommunale tjenester flytter inn i sykehusbygget medio 2026
Avgjgres hvilke hgsten 2022

Tverrfaglige
synergier
tjenesteniva?

Pasientverdi = Samhandling
«Hva er viktig 3 medisinske
for deg?» fag?

Samhandling
kirurgiske fag?

Synergier
kompetanse?
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Interkommunale
tjenester
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Pasientverdi

Arbeidsplasser «Hva er viktig for Avtalespesialister
' deg?»




eoee HELSE MORE OG ROMSDAL

® Sjukehuset Nordmare og Romsdal

DMS Kristiansun

-

Interkommunale Helsenaering/
tjenester andre aktgrer




